
日
本
Ｉ
Ｂ
Ｍ
、
キ
ン
ド
リ

ル
ジ
ャ
パ
ン
は
、
23
春
闘
要

求
へ
の
３
月
８
日
回
答
（
１

次
回
答
）
に
お
い
て
、
本
給

の
10
％
引
き
上
げ
を
柱
と
す

る
、
物
価
高
騰
を
上
回
る
賃

上
げ
要
求
に
対
し
、
両
社
と

も
有
額
回
答
を
行
い
ま
せ
ん

で
し
た
。

組
合
は
、
両
社
の
１
次
回

答
を
不
服
と
し
て
、
翌
９
日

午
前
９
時
か
ら
１
時
間
の
ス

ト
ラ
イ
キ
（
１
次
ス
ト
）
を

決
行
、
従
業
員
の
生
活
軽
視

に
抗
議
し
ま
し
た
。

１
次
ス
ト
は
、
両
社
の
箱

崎
本
社
前
で
、
午
前
８
時
45

分
か
ら
の
宣
伝
行
動
に
続
き
、

９
時
か
ら
１
時
間
の
ス
ト
ラ

イ
キ
行
動
（
写
真
上
）
を
決

行
。
同
時
に
在
宅
勤
務
の
組

合
員
も
午
前
９
時
か
ら
の
１

時
間
、
全
て
の
業
務
を
停
止

し
メ
ー
ル
も
見
な
い
在
宅
ス

ト
ラ
イ
キ
を
決
行
し
ま
し
た
。

組
合
は
、
２
次
回
答
指
定

日
を
３
月
22
日
と
し
て
、
両

社
に
有
額
回
答
を
要
求
し
て

い
ま
す
。
２
次
回
答
が
不
当

回
答
の
場
合
は
、
組
合
は
翌

23
日
に
午
後
半
日
の
ス
ト
ラ

イ
キ
を
実
施
し
ま
す
。

組
合
に
加
入
し
よ
う

日
本
Ｉ
Ｂ
Ｍ
、
キ
ン
ド
リ

ル
ジ
ャ
パ
ン
両
社
で
は
、
15

年
以
上
に
わ
た
り
満
足
な
賃

上
げ
が
実
施
さ
れ
て
い
な
い

と
こ
ろ
に
、
昨
年
９
月
の
賃

上
げ
無
視
で
賃
上
げ
が
１
回

分
足
り
な
い
状
況
（
２
０
２

０
年
か
ら
22
年
の
３
年
間
に

２
回
）
が
加
わ
り
、
賃
上
げ

が
従
業
員
の
生
活
実
態
に
追

い
つ
い
て
い
ま
せ
ん
。
そ
こ

に
現
在
の
物
価
高
騰
が
直
撃

し
て
従
業
員
の
生
活
を
苦
し

め
て
い
ま
す
。
組
合
が
提
唱

し
て
い
る
年
齢
別
本
給
下
限

額
を
下
回
る
従
業
員
は
多
数

に
な
り
、
生
活
設
計
そ
の
も

の
が
狂
っ
て
し
ま
っ
て
お
り
、

こ
れ
で
は
安
心
し
て
生
活
す

る
こ
と
が
で
き
ま
せ
ん
。

従
業
員
の
皆
さ
ん
、
今
か

ら
で
も
遅
く
あ
り
ま
せ
ん
。

ぜ
ひ
、
あ
な
た
も
組
合
に
加

入
し
て
ス
ト
ラ
イ
キ
、
賃
上

げ
交
渉
に
参
加
し
ま
し
ょ
う
。

組
合
加
入
申
込
書
は
、
組
合

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
「
当
支
部
の

紹
介
」
の
「
組
合
加
入
申
込

書
」
か
ら
Ｐ
Ｄ
Ｆ
で
ダ
ウ
ン

ロ
ー
ド
で
き
ま
す
。
必
要
事

項
を
記
入
し
組
合
メ
ー
ル
ア

ド
レ
ス
に
送
付
し
て
下
さ
い
。

★本誌掲載記事の無断掲載・複写を禁じます。 連絡先メール： kumiai@jmitu-ibm.org

(1)２０２３年３月２０日 か い な 第２４２２号

真実を伝える
組 合 機 関 紙

J M I T U ( 日 本 金 属 製 造
情 報 通 信 労 働 組 合 )
日 本 ア イ ビ ー エ ム 支 部

東京都港区赤坂2丁目20の6
川瀬ビル5F 〒107-0052
T E L : 0 3 - 3 5 8 3 - 9 0 3 7
F A X : 0 3 - 5 5 6 2 - 0 8 5 3

定価 月 500円

★ 「かいな」記事をWEBで読めます。「組合 かいな」で検索

２０２３年３月２０日 か い な 第２４２２号(4)

３
月
４
日
、
Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｔ
Ｕ

や
幅
広
い
労
働
組
合
で
つ
く

る
「
春
闘
を
と
も
に
た
た
か

う
金
属
労
組
懇
談
会
」
の
主

催
で
、
「
す
べ
て
の
仲
間
の

賃
上
げ
で
、
物
価
高
騰
か
ら

く
ら
し
と
経
済
を
ま
も
ろ
う
」

「
春
闘
を
元
気
に
た
た
か
い
、

大
幅
賃
上
げ
を
勝
ち
取
ろ
う
」

を
ス
ロ
ー
ガ
ン
に
、
「
金
属

労
働
者
の
つ
ど
い
・
東
日
本

集
会
」
が
芝
公
園
（
東
京
都

港
区
）
で
開
催
さ
れ
、
４
６

０
人
が
参
加
し
ま
し
た
。

ス
ト
ラ
イ
キ
を
構
え
よ

冒
頭
の
主
催
者
あ
い
さ
つ

で
は
、
東
日
本
集
会
実
行
委

員
長
の
三
木
陵
一
Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｔ

Ｕ
中
央
執
行
委
員
長
が
「
今

春
闘
は
40
年
来
の
異
常
な
物

価
高
騰
で
の
た
た
か
い
だ
。

Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｔ
Ｕ
が
物
価
高
騰
の

調
査
を
実
施
し
40
歳
の
標
準

家
庭
で
月
１
万
６
０
０
０
円

の
負
担
増
に
な
っ
て
い
る
。

仮
に
１
万
６
０
０
０
円
の
ベ
ー

ス
ア
ッ
プ
を
実
現
し
て
も
生

活
水
準
が
維
持
で
き
る
に
過

ぎ
な
い
。
経
営
者
は
賃
上
げ

で
き
な
い
理
由
を
並
べ
る
か

も
し
れ
な
い
が
、
私
た
ち
の

く
ら
し
は
も
っ
と
大
変
な
状

況
だ
。
30
年
前
、
40
年
前

は
物
価
が
上
が
れ
ば
そ
れ
に

応
じ
て
賃
金
を
上
げ
る
こ
と

が
経
営
者
と
し
て
最
低
限
の

責
任
で
あ
っ
た
。
そ
れ
が
社

会
の
コ
ン
セ
ン
サ
ス
に
も
な
っ

て
い
た
。
ス
ト
ラ
イ
キ
を
構

え
た
た
か
い
抜
こ
う
」
と
訴

え
ま
し
た
。

組
合
に
結
集
し
て
賃
上
げ
を

国
民
春
闘
共
闘
会
議
代
表

幹
事
で
全
労
連
の
小
畑
雅
子

議
長
は
「
物
価
高
騰
を
乗
り

越
え
る
大
幅
賃
上
げ
な
し
に

は
終
わ
れ
な
い
春
闘
と
位
置

づ
け
た
た
か
い
を
進
め
る
。

社
会
か
ら
も
労
働
組
合
の
団

結
と
行
動
に
期
待
が
高
ま
っ

て
い
る
」
と
組
合
員
を
鼓
舞
。

「
大
企
業
の
賃
上
げ
の
実
態

は
、
評
価
査
定
に
よ
る
配
分

の
強
化
や
ジ
ョ
ブ
方
雇
用
へ

の
賃
金
体
系
の
改
悪
で
あ
り
、

多
く
の
労
働
者
の
賃
下
げ
を

も
た
ら
す
危
険
性
を
持
つ
も

の
で
あ
る
」
と
批
判
し
、

「
労
働
組
合
へ
の
結
集
な
し

に
す
べ
て
の
労
働
者
の
賃
上

げ
は
勝
ち
取
れ
な
い
。
仲
間

を
増
や
し
て
賃
上
げ
を
実
現

し
よ
う
。
ス
ト
ラ
イ
キ
に
一

緒
に
参
加
し
よ
う
」
と
呼
び

か
け
ま
し
た
。

集
会
後
、
芝
公
園
か
ら
銀

座
に
向
か
い
デ
モ
を
行
い
横

断
幕
や
プ
ラ
カ
ー
ド
、
デ
コ

レ
ー
シ
ョ
ン
を
持
ち
寄
り

「
物
価
高
騰
か
ら
く
ら
し
を

ま
も
ろ
う
」
「
す
べ
て
の
仲

間
の
賃
上
げ
を
実
現
し
よ
う
」

「
消
費
税
を
５
％
に
減
税
し

よ
う
」
と
沿
道
に
ア
ピ
ー
ル

し
ま
し
た
。

野
球
の
祭
典

Ｗ
Ｂ
Ｃ
が
６
年

振
り
に
始
ま
っ

た
。
毎
日
、
Ｗ

Ｂ
Ｃ
を
楽
し
み

に
し
て
い
る
方

も
い
る
だ
ろ
う
。
各
国
の
チ
ー

ム
と
も
、
自
国
で
活
躍
し
て

い
る
選
手
だ
け
で
な
く
、
メ

ジ
ャ
ー
や
他
国
で
活
躍
し
て

い
る
選
手
が
代
表
メ
ン
バ
ー

と
し
て
参
加
し
て
い
る
▼
当

支
部
の
組
合
員
を
見
て
み
る

と
、
Ｉ
Ｂ
Ｍ
と
キ
ン
ド
リ
ル

の
グ
ル
ー
プ
か
ら
、
様
々
な

事
業
部
の
様
々
な
部
門
か
ら

集
ま
り
、
組
合
活
動
に
参
加

し
て
い
る
▼
組
合
活
動
は
社

内
外
問
わ
ず
多
岐
に
わ
た
る
。

そ
こ
で
組
合
員
は
主
に
そ
れ

ぞ
れ
自
分
の
得
意
分
野
に
近

い
活
動
を
担
当
し
、
日
々
の

行
事
を
こ
な
し
て
い
る
▼
日

本
代
表
と
し
て
各
所
か
ら
選

ば
れ
た
Ｗ
Ｂ
Ｃ
選
手
と
は
事

情
が
異
な
る
が
、
し
か
し
各
々

が
日
々
、
そ
の
得
意
分
野
を

活
か
し
て
活
躍
し
て
い
る
姿

を
見
る
と
、
代
表
選
手
の
姿

と
イ
メ
ー
ジ
が
重
な
っ
て
見

え
る
こ
と
が
あ
る
。
頑
張
れ

日
本
代
表
！

頑
張
れ
日
本

Ｉ
Ｂ
Ｍ
支
部
！

(

某
Ｐ
Ｍ)

裁判・労働委員会スケジュール

以下に今後のスケジュールをお知らせします。

ＡＩ不当労働行為事件 3/23(木)14:20 都庁第一庁舎南１階集合

定年後再雇用不当労行為事件 3/23(木)14:20 都庁第一庁舎南１階集合

定年後再雇用賃金差別裁判 5/11(木)13:50 東京地裁510号法廷

金
属
労
働
者
の
つ
ど
い
・
東
日
本
集
会
開
催

春
闘
を
元
気
に
た
た
か
い
、
大
幅
賃
上
げ
を
勝
ち
取
ろ
う

両
社
と
も
有
額
回
答
せ
よ

不
当
回
答
な
ら
23
日
半
日
ス
ト

3.22 回答

３月９日１次スト決行
従業員の生活軽視に抗議

日本ＩＢＭでリストラ進行中

組合に寄せられている情報によると、日本IBMで

今年2月頃から退職勧奨が行われています。米IBM

は2022年第4四半期の決算発表と同日の1月25日、

従業員の1.5%にあたる約3900人の人員を削減する

方針を明らかにしています。今回のリストラはこ

の人員削減の一環と見られます。より詳しい情報

が入りましたら続報します。



会社 回答額 ％
長野ダイハツモータース 20,265 8.90
ボッシュ・レックスロス 14,924 4.63
東洋精機 12,614 3.67
リガク 12,500 3.70
村松フルート 11,802 3.80
カシフジ 11,000 3.60
電設 10,833 4.10
大興電子通信 10,589 2.98
前田製作所 10,000 3.78
日本起重機 10,000 3.74
東鋼業 10,000 3.30
ユニオン光学 10,000 2.83
大東工業 10,000 2.44
大和工業 10,000 -
日立建機ティエラ 9,700 3.31

JMITU主要企業 賃上回答速報

％ 2022年
同時期

2023年

4%以上 0 3
3%台後半 1 6
3%台前半 4 2
2%代後半 5 2
2%台前半 1 1
1%台後半 1 0
非公開 3 1

計 15 15

JMITU主要企業 賃上率回答分布

(3)２０２３年３月２０日 か い な 第２４２２号

★ 「かいな」の更新情報をメールで購読できます。「組合 かいな」で検索★ 「かいな」のバックナンバーがWEBで読めます。「組合 かいな」で検索

２０２３年３月２０日 か い な 第２４２２号(2)

私
た
ち
は
今
日
、
人
間
ら

し
い
生
活
を
め
ざ
し
大
幅
賃

上
げ
と
労
働
時
間
短
縮
を
は

じ
め
と
す
る
春
闘
要
求
の
実

現
を
か
か
げ
、
統
一
ス
ト
ラ

イ
キ
に
決
起
し
た
。

い
ま
、
40
年
来
の
異
常
な

物
価
高
騰
が
く
ら
し
を
直
撃

し
て
お
り
、
「
物
価
高
騰
か

ら
生
活
を
守
り
た
い
」
と
い

う
切
実
な
声
が
職
場
に
う
ず

ま
い
て
い
る
。
ま
た
、
家
族

や
自
分
の
た
め
の
自
由
な
時

間
の
確
保
や
ジ
ェ
ン
ダ
ー
平

等
を
す
す
め
る
た
め
に
、
所

定
労
働
時
間
の
短
縮
と
残
業

の
削
減
に
よ
る
１
日
の
労
働

時
間
短
縮
が
求
め
ら
れ
て
い

る
。経

営
者
に
は
労
働
者
の
く

ら
し
を
ま
も
る
責
任
が
あ
る
。

と
り
わ
け
、
２
３
春
闘
で
は

わ
た
し
た
ち
の
要
求
を
正
面

か
ら
受
け
止
め
、
異
常
な
物

価
高
騰
か
ら
く
ら
し
を
ま
も

る
た
め
に
ど
れ
だ
け
努
力
す

る
か
が
鋭
く
問
わ
れ
て
い
る
。

材
料
代
高
騰
や
部
品
調
達
問

題
な
ど
経
営
上
の
課
題
も
良

好
な
労
使
関
係
が
な
け
れ
ば

乗
り
切
る
こ
と
は
で
き
な
い
。

ま
た
、
経
営
者
が
労
働
者
の

く
ら
し
を
ま
も
る
た
め
に
全

力
を
つ
く
し
て
こ
そ
、
労
働

者
の
や
る
気
を
引
き
出
し
、

人
材
を
確
保
・
定
着
さ
せ
る

こ
と
が
で
き
る
。

企
業
の
将
来
展
望
を
つ
く

る
た
め
に
も
、
あ
ら
た
め
て
、

労
働
組
合
の
要
求
に
沿
っ
た

誠
実
な
回
答
を
強
く
求
め
る
。

わ
た
し
た
ち
は
、
物
価
高
騰

か
ら
く
ら
し
を
ま
も
る
大
幅

賃
上
げ
を
勝
ち
取
る
ま
で
は

一
歩
も
引
か
な
い
。
み
ん
な

が
納
得
で
き
る
回
答
を
引
き

出
す
ま
で
と
こ
と
ん
が
ん
ば

り
ぬ
く
。

世
界
各
国
は
物
価
高
騰
か

ら
国
民
生
活
を
ま
も
る
た
め

に
積
極
的
な
最
低
賃
金
引
上

げ
を
す
す
め
て
い
る
。
日
本

も
全
国
一
律
１
５
０
０
円
の

最
低
賃
金
を
早
期
に
実
現
す

べ
き
で
あ
る
。
Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｔ
Ｕ

は
、
政
府
に
対
し
、
時
間
１

５
０
０
円
の
全
国
一
律
最
低

賃
金
制
度
の
確
立
を
要
求
す

る
。岸

田
政
権
は
、
「
敵
基
地

攻
撃
能
力
」
の
保
持
を
柱
に

し
た
戦
後
安
保
政
策
の
大
転

換
を
打
ち
出
し
、
５
年
間
で

43
兆
円
と
い
う
大
軍
拡
に
踏

み
出
し
た
。
し
か
し
、
日
本

が
大
軍
拡
を
す
す
め
れ
ば
、

周
辺
国
も
対
抗
的
に
い
っ
そ

う
の
軍
拡
を
す
す
め
る
こ
と

は
必
至
で
あ
る
。
「
軍
事
対

軍
事
」
と
い
う
考
え
方
で
は

戦
争
を
防
げ
な
い
。
い
っ
た

ん
戦
争
に
な
れ
ば
多
く
の
国

民
の
命
が
奪
わ
れ
る
こ
と
に

な
る
。
ま
た
、
大
軍
拡
は
増

税
と
年
金
・
医
療
な
ど
生
活

関
連
予
算
の
削
減
に
つ
な
が

る
。
岸
田
政
権
に
対
し
、
大

軍
拡
・
増
税
と
戦
争
国
家
づ

く
り
を
た
だ
ち
に
中
止
し
、

平
和
と
民
主
主
義
を
ま
も
る

政
治
の
実
現
を
強
く
求
め
る
。

わ
た
し
た
ち
は
、
職
場
の

団
結
と
産
業
別
統
一
闘
争
を

強
化
し
、
物
価
高
騰
か
ら
く

ら
し
を
ま
も
る
大
幅
賃
上
げ
、

労
働
時
間
短
縮
な
ど
す
べ
て

の
仲
間
の
要
求
実
現
の
た
め

に
職
場
と
地
域
で
共
同
を
ひ

ろ
げ
た
た
か
う
も
の
で
あ
る
。

以
上
、
決
議
す
る
。

２
０
２
３
年
3
月
９
日

Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｔ
Ｕ

日
本
Ｉ
Ｂ
Ｍ
支
部

１
月
29
日
（
日
）
、
Ｊ
Ｍ

Ｉ
Ｔ
Ｕ
全
国
青
年
部
23
春
闘

「
青
年
春
闘
交
流
会
」
が
東

京
都
内
で
行
わ
れ
ま
し
た
。

会
場
参
加
26
名
、
オ
ン
ラ
イ

ン
参
加
４
名
、
計
12
支
部

30
名
が
集
合
し
ま
し
た
。

全
労
連
青
年
部
か
ら
稲
葉

美
奈
子
書
記
長
を
お
呼
び
し
、

「
青
年
が
将
来
に
希
望
を
持

て
る
賃
金
を
労
働
組
合
で
一

緒
に
勝
ち
取
ろ
う
！
」
と
い

う
講
義
を
開
催
。
「
は
た
ら

く
青
年
の
生
活
実
態
ア
ン
ケ
ー

ト
」
の
調
査
結
果
か
ら
大
幅

賃
上
げ
の
必
要
性
、
日
本
の

賃
金
が
下
が
り
続
け
て
い
る

背
景
、
大
企
業
に
ど
れ
程
の

内
部
留
保
が
あ
る
か
な
ど
の

世
情
を
踏
ま
え
、
労
働
組
合

の
役
割
や
意
義
と
い
っ
た
説

明
に
理
解
を
深
め
る
様
子
が

見
ら
れ
ま
し
た
。

日
本
ロ
ー
ル
支
部
の
岡
本

さ
ん
か
ら
は
、
奨
学
金
返
済

支
援
制
度
獲
得
の
経
緯
は
、

職
場
ア
ン
ケ
ー
ト
の
実
施
、

職
場
の
声
を
高
め
、
産
別
団

交
に
よ
り
勝
ち
と
っ
て
き
た

こ
と
が
語
ら
れ
ま
し
た
。

こ
の
他
に
も
若
者
の
離
職

率
の
高
さ
や
人
手
不
足
に
多

く
の
支
部
が
悩
ん
で
い
る
と

報
告
さ
れ
ま
し
た
。
様
々
な

要
因
が
あ
り
ま
す
が
、
低
賃

金
は
大
き
な
一
因
で
す
。
奨

学
金
返
済
支
援
制
度
は
そ
の

一
助
と
な
る
こ
と
が
分
か
り
、

支
援
制
度
を
人
員
不
足
解
消

に
つ
な
げ
た
い
と
の
意
見
が

出
ま
し
た
。
そ
し
て
何
よ
り

も
重
要
な
の
は
、
23
春
闘
で

の
大
幅
な
賃
上
げ
で
す
。
家

族
を
持
っ
た
時
に
こ
の
賃
金

で
は
不
安
だ
と
い
う
声
も
あ

り
、
安
心
し
て
働
き
、
暮
ら

し
て
い
く
に
は
23
春
闘
で
の

大
幅
賃
上
げ
が
必
要
不
可
欠

だ
と
学
ん
だ
交
流
会
で
し
た
。

納
得
で
き
な
い
回
答
に
は
、

ダ
メ
な
も
の
は
ダ
メ
だ
と
ス

ト
を
か
ま
え
大
幅
賃
上
げ
を

勝
ち
取
れ
る
た
た
か
い
に
し

ま
し
ょ
う
。

23
春
闘
統
一
ス
ト
ラ
イ
キ
集
会
決
議
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１
・
29
青
年
春
闘
交
流
会

Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｔ
Ｕ
の
23
春
闘
の

情
勢
を
、
賃
上
げ
要
求
に
対

す
る
３
月
11
日
時
点
の
回
答

を
元
に
紹
介
し
ま
す
。

左
表
の
Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｔ
Ｕ
主
要

企
業
15
社
の
賃
上
げ
回
答
は
、

昨
年
を
上
回
る
高
水
準
な
成

果
を
上
げ
て
い
ま
す
。
途
中

経
過
で
は
あ
り
ま
す
が
、
左

下
表
の
主
要
企
業
15
社
の
賃

上
げ
率
回
答
の
分
布
は
、
背

景
色
で
示
し
た
よ
う
に
、
昨

年
同
時
期
は
２
％
台
後
半
か

ら
３
％
台
前
半
が
９
社
だ
っ

た
の
に
対
し
、
今
年
は
３
％

代
後
半
以
上
が
９
社
と
、
主

た
る
分
布
域
が
明
確
に
上
昇

し
て
い
ま
す
。
た
だ
現
在
は

ま
だ
１
次
回
答
の
段
階
で
あ

り
、
今
後
の
団
体
交
渉
、
ス

ト
ラ
イ
キ
に
よ
る
回
答
額
の

上
積
み
が
期
待
さ
れ
ま
す
。

さ
ら
に
、
本
給
の
引
き
上

げ
と
は
別
に
物
価
高
騰
手
当

と
し
て
一
律
年
間
36
万
円
の

特
別
手
当
や
、
再
雇
用
者
へ

の
月
額
５
千
円
の
生
計
手
当

の
支
給
を
回
答
し
た
企
業
も

あ
り
ま
す
。

一
方
、
日
本
Ｉ
Ｂ
Ｍ
、
キ

ン
ド
リ
ル
ジ
ャ
パ
ン
は
賃
上

げ
要
求
に
対
す
る
有
額
回
答

を
い
ま
だ
に
行
っ
て
お
ら
ず
、

物
価
高
騰
の
な
か
賃
上
げ
で

従
業
員
の
生
活
へ
の
配
慮
を

示
し
て
い
る
Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｔ
Ｕ
主

要
企
業
と
の
差
が
際
立
っ
て

い
ま
す
。

毎
年
、
従
業
員
に
署
名
が

義
務
付
け
ら
れ
て
い
る
Ｂ
Ｃ

Ｇ
（Business

Conduct

Guideline

）
は
毎
年
少
し

ず
つ
内
容
が
変
更
さ
れ
て
い

ま
す
。
今
年
は
以
下
の
文
言

が
追
加
さ
れ
ま
し
た
。
長
く

な
り
ま
す
が
重
要
な
部
分
の

た
め
以
下
に
そ
の
ま
ま
引
用

し
ま
す
。

＊

＊

＊

＊

＊

Ｉ
Ｂ
Ｍ
は
い
つ
で
も
以
下

の
こ
と
を
行
う
権
利
を
留
保

し
ま
す
。
（
中
略
）
・
目
的

の
如
何
を
問
わ
ず
、
合
法
的

な
手
段
に
よ
り
、
い
つ
い
か

な
る
場
合
で
も
、
電
子
機
器

ま
た
は
シ
ス
テ
ム
（
Ｉ
Ｂ
Ｍ

資
産
か
Ｂ
Ｙ
Ｏ
デ
バ
イ
ス
か

に
か
か
わ
ら
ず
、
コ
ン
ピ
ュ
ー

タ
、
電
話
、
そ
の
他
の
シ
ス

テ
ム
を
含
む
が
こ
れ
ら
に
限

定
さ
れ
な
い
）
内
の
社
員
の

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
（
電

話
に
よ
る
会
話
や
送
信
、
電

子
メ
ー
ル
、
テ
キ
ス
ト
、Sl

a
c
k

メ
ッ
セ
ー
ジ
や
そ
の

他
の
コ
ラ
ボ
レ
ー
シ
ョ
ン
プ

ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
の
イ
ン
ス

タ
ン
ト
メ
ッ
セ
ー
ジ
、
ま
た

は
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
ア
ク
セ

ス
や
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
の
利

用
の
す
べ
て
を
含
む
）
、
記

録
、
フ
ァ
イ
ル
、
お
よ
び
そ

の
他
の
ア
イ
テ
ム
を
、
技
術

的
ま
た
は
そ
の
他
の
手
段
で

検
査
、
監
視
、
傍
受
、
復
旧

し
、
検
証
す
る
こ
と
。

＊

＊

＊

＊

＊

こ
の
中
に
は
「
こ
れ
ら
に

限
定
さ
れ
な
い
」
「
す
べ
て

を
含
む
」
な
ど
検
査
や
監
視

の
対
象
を
拡
大
す
る
修
飾
語

が
こ
れ
で
も
か
と
重
ね
ら
れ

て
い
ま
す
。

こ
の
変
更
に
不
審
を
抱
い

た
組
合
が
検
査
や
監
視
の
対

象
に
つ
い
て
会
社
に
書
簡
で

説
明
を
求
め
た
と
こ
ろ
、
会

社
か
ら
の
回
答
に
は
「
業
務

に
使
用
し
な
い
（
す
る
べ
き

で
な
い
）
個
人
所
有
の
デ
バ

イ
ス
も
検
査
の
対
象
と
な
り

ま
す
」
と
あ
り
、
個
人
所
有

の
デ
バ
イ
ス
や
そ
の
上
で
の

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
監

視
対
象
と
な
る
こ
と
を
認
め

ま
し
た
。

会
社
の
回
答
に
は
「
合
理

的
な
理
由
な
く
個
人
所
有
の

デ
バ
イ
ス
の
検
査
等
は
行
い

ま
せ
ん
」
と
も
あ
り
ま
し
た

が
、
Ｂ
Ｃ
Ｇ
の
本
文
に
は
そ

の
よ
う
な
文
言
は
な
く
、
む

し
ろ
「
目
的
の
如
何
を
問
わ

ず
」
「
い
つ
い
か
な
る
場
合

で
も
」
と
会
社
の
権
利
を
無

限
定
に
認
め
る
内
容
と
な
っ

て
い
ま
す
。

つ
ま
り
こ
の
条
項
は
会
社

が
従
業
員
の
プ
ラ
イ
ベ
ー
ト

な
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
発
信
や

個
人
所
有
の
Ｐ
Ｃ
や
ス
マ
ホ

を
監
視
対
象
と
で
き
る
こ
と

を
広
範
に
認
め
さ
せ
よ
う
と

す
る
内
容
と
な
り
ま
す
。
こ

れ
は
、
た
と
え
会
社
の
い
う

よ
う
に
個
別
の
手
段
が
現
行

法
に
違
反
し
な
い
も
の
で
あ
っ

た
と
し
て
も
、
重
大
な
プ
ラ

イ
バ
シ
ー
侵
害
で
あ
り
、
会

社
と
従
業
員
の
信
頼
関
係
を

損
な
う
も
の
で
、
認
め
る
こ

と
は
で
き
ま
せ
ん
。

組
合
は
こ
の
条
項
お
よ
び

他
の
い
く
つ
か
の
従
業
員
の

権
利
を
損
な
う
お
そ
れ
の
あ

る
条
項
に
つ
い
て
は
同
意
し

な
い
前
提
条
件
の
も
と
で
Ｂ

Ｃ
Ｇ
へ
の
署
名
を
行
う
こ
と

を
会
社
に
通
告
し
ま
し
た
。

賃
上
げ
回
答

Ｊ
Ｍ
Ｉ
Ｔ
Ｕ
主
要
企
業
は
昨
年
よ
り
高
水
準

Ｉ
Ｂ
Ｍ
・
キ
ン
ド
リ
ル
は
有
額
回
答
無
し

23春闘

会
社
が
個
人
Ｐ
Ｃ
を
監
視
？

Ｉ
Ｂ
Ｍ

Ｂ
Ｃ
Ｇ
の
驚
く
べ
き
内
容


